
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ СРЕДСТВ ПОДВИЖНОЙ РАДИОТЕЛЕФОННОЙ 

СВЯЗИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об использовании средств подвижной 

радиотелефонной связи обучающимися (далее — Положение) устанавливает правила 

использования мобильных телефонов, смартфонов и иных средств подвижной 

радиотелефонной связи в МБОУ «Краснообская школа № 2» (далее — образовательная 

организация), а также порядок действий работников образовательной организации при 

нарушении установленных требований. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», в том числе статьями 28, 30, 41 и 43; 

 приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021 

г. № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» с 

учетом изменений, вступающих в силу с 1 сентября 2026 г.; 

 приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 мая 2026 г. 

№ 316 «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 22 марта 2021 г. № 115»; 

 приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 марта 2025 

г. № 243 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся мер дисциплинарного 

взыскания и снятия их с указанных обучающихся» с учетом внесенных изменений; 

 санитарными правилами СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 2 июня 2026 г. № 19; 

 Уставом образовательной организации; 

 Правилами внутреннего распорядка обучающихся; 

 иными локальными нормативными актами образовательной организации. 

1.3. Целями настоящего Положения являются: 

 обеспечение установленной законодательством дисциплины во время учебных 

занятий; 

 создание условий для полноценного освоения обучающимися образовательных 

программ; 

 предупреждение отвлечения обучающихся от образовательного процесса; 

 обеспечение безопасных условий обучения и охраны здоровья обучающихся; 
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 предупреждение конфликтных ситуаций, связанных с использованием 

мобильных средств связи. 

1.4. Требования настоящего Положения распространяются на обучающихся по 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования с учетом особенностей применения мер дисциплинарного 

взыскания, установленных законодательством Российской Федерации. 

1.5. Для целей настоящего Положения под средствами подвижной 

радиотелефонной связи понимаются мобильные телефоны, смартфоны и иные 

устройства, позволяющие осуществлять подвижную радиотелефонную связь. 

1.6. Персональные компьютеры, ноутбуки, интерактивные панели, планшетные 

компьютеры и иные электронные средства обучения, применяемые образовательной 

организацией в соответствии с образовательной программой и санитарно-

эпидемиологическими требованиями, не относятся к запрещенным настоящим 

Положением устройствам при условии, что их использование не является 

использованием средства подвижной радиотелефонной связи. 

 

2. Порядок нахождения средств подвижной радиотелефонной связи во время 

учебного занятия 

2.1. В соответствии с пунктом 4.1 части 1 статьи 43 Федерального закона № 273-

ФЗ обучающимся не допускается использование средств подвижной радиотелефонной 

связи во время проведения учебных занятий при освоении образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, кроме случаев, 

предусмотренных пунктом 2.7 настоящего Положения. 

2.2. До начала учебного занятия обучающийся должен прекратить использование 

принадлежащего ему средства подвижной радиотелефонной связи и исключить 

возможность создания устройством звуковых или иных сигналов, способных 

препятствовать проведению занятия. 

2.3. В целях соблюдения дисциплины во время учебного занятия мобильный 

телефон (смартфон) не должен находиться в руках обучающегося или на его рабочем 

месте. Устройство хранится вместе с личными вещами обучающегося в портфеле, 

рюкзаке, сумке либо ином предназначенном для хранения личных вещей месте. 

2.4. Во время учебного занятия не допускается без предусмотренных 

законодательством оснований: 

 доставать мобильный телефон или смартфон; 

 держать устройство в руках; 

 размещать устройство на рабочем столе; 

 совершать или принимать телефонные вызовы; 

 отправлять, получать или просматривать сообщения; 

 использовать мессенджеры, социальные сети и иные интернет-сервисы; 

 осуществлять фото-, видео- или аудиозапись с использованием мобильного 

телефона; 

 просматривать изображения и видеозаписи; 

 слушать аудиозаписи; 

 использовать игры и иные приложения; 

 использовать устройство в качестве калькулятора, камеры, диктофона, 

проигрывателя, средства доступа в информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» либо в иных целях. 



2.5. Нахождение мобильного телефона на рабочем столе, в руках обучающегося 

либо иное обращение с устройством во время учебного занятия может рассматриваться 

как нарушение установленных образовательной организацией правил поведения и 

дисциплины на учебном занятии. 

2.6. Требования настоящего раздела применяются независимо от того, 

подключено ли устройство в данный момент к сети подвижной радиотелефонной связи. 

2.7. Использование средства подвижной радиотелефонной связи во время 

учебного занятия допускается только в случаях возникновения угрозы жизни или 

здоровью обучающихся, работников образовательной организации либо в иных 

экстренных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

2.8. При необходимости экстренной связи с родителями (законными 

представителями) обучающийся сообщает об этом педагогическому работнику. 

Педагогический работник оказывает содействие в организации такой связи с учетом 

обстоятельств конкретной ситуации. 

 

3. Использование электронных средств при выполнении учебных заданий 

3.1. Использование мобильных телефонов и иных мобильных средств связи в 

качестве средств обучения во время учебного занятия не допускается. 

3.2. Не допускается включение в содержание задания, выполняемого 

непосредственно во время учебного занятия, требования об обязательном 

использовании обучающимся личного мобильного телефона или смартфона. 

3.3. При необходимости использования цифровых технологий педагогический 

работник организует выполнение задания с применением электронных средств 

обучения, использование которых допускается законодательством Российской 

Федерации и санитарно-эпидемиологическими требованиями, в том числе: 

 персональных компьютеров; 

 ноутбуков; 

 планшетных компьютеров, не используемых в качестве средств подвижной 

радиотелефонной связи; 

 интерактивных панелей и досок; 

 иных предусмотренных образовательным процессом электронных средств 

обучения. 

3.4. При подготовке учебных материалов педагогическому работнику 

рекомендуется обеспечивать возможность открытия необходимых электронных 

ресурсов на оборудовании образовательной организации без необходимости 

использования личного смартфона обучающегося. 

3.5. QR-коды, короткие интернет-ссылки и иные способы быстрого доступа к 

материалам могут размещаться в учебных материалах при условии, что во время 

учебного занятия доступ к соответствующим ресурсам осуществляется с 

использованием разрешенных электронных средств обучения. 

3.6. Использование мобильного телефона для выполнения домашнего или иного 

задания вне учебного занятия регулируется условиями соответствующего задания, 

настоящим Положением в части правил поведения в образовательной организации, а 

также иными применимыми требованиями законодательства. 

 

4. Права и обязанности участников образовательных отношений 

4.1. Обучающийся обязан: 

 соблюдать требования настоящего Положения; 



 выполнять законные требования педагогических и руководящих работников 

образовательной организации, связанные с соблюдением дисциплины и правил 

поведения; 

 по требованию педагогического работника прекратить нарушение порядка 

проведения учебного занятия. 

4.2. Педагогический работник вправе и обязан осуществлять контроль за 

соблюдением обучающимися правил внутреннего распорядка, требований к 

дисциплине на учебных занятиях и правил поведения в образовательной организации в 

пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации и 

локальными нормативными актами образовательной организации. 

4.3. Педагогический работник не обязан предоставлять обучающемуся 

возможность использования личного мобильного телефона для выполнения задания во 

время учебного занятия. 

4.4. Родители (законные представители) обучающегося информируют ребенка о 

необходимости соблюдения требований настоящего Положения и при необходимости 

используют для срочной связи с обучающимся предусмотренные образовательной 

организацией способы связи. 

 

5. Действия при нарушении Положения во время учебного занятия 

5.1. При выявлении нарушения дисциплины, связанного с использованием 

мобильного телефона или иного средства подвижной радиотелефонной связи, 

педагогический работник незамедлительно указывает обучающемуся на необходимость 

соблюдения Правил внутреннего распорядка обучающихся и настоящего Положения. 

5.2. Педагогический работник предлагает обучающемуся прекратить 

использование устройства и убрать его в место хранения личных вещей. 

5.3. Если после требования педагогического работника нарушение прекращено, 

педагогический работник продолжает проведение учебного занятия. 

5.4. При повторном нарушении дисциплины вовремя того же учебного занятия 

педагогический работник действует в соответствии с Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам, утвержденным приказом Минпросвещения России от 22 марта 2021 г. № 

115 с учетом изменений, внесенных приказом Минпросвещения России от 8 мая 2026 г. 

№ 316. 

5.5. В случае, предусмотренном пунктом 5.4 настоящего Положения, 

педагогический работник приглашает руководителя образовательной организации либо 

иное уполномоченное лицо из числа руководящих работников образовательной 

организации, к компетенции которого отнесен контроль за соблюдением правил 

внутреннего распорядка. 

5.6. Решение об удалении обучающегося с учебного занятия для проведения 

профилактической беседы принимается руководителем образовательной организации 

либо иным уполномоченным руководящим работником в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. После проведения профилактической 

беседы обучающийся возвращается на учебное занятие. 

5.7. Педагогический работник при необходимости вправе зафиксировать 

нарушение установленным образовательной организацией способом и 

проинформировать: 

 классного руководителя; 

 администрацию образовательной организации; 



 родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося. 

5.8. Неоднократное нарушение требований настоящего Положения на различных 

учебных занятиях может являться основанием для проведения индивидуальной 

профилактической работы с обучающимся и его родителями (законными 

представителями), а при наличии предусмотренных законом оснований — для 

рассмотрения вопроса о применении меры дисциплинарного взыскания. 

 

6. Меры дисциплинарного взыскания 

6.1. За неисполнение или нарушение требований Устава образовательной 

организации, Правил внутреннего распорядка обучающихся, требований к дисциплине 

на учебных занятиях, правил поведения и иных применимых локальных нормативных 

актов к обучающемуся могут применяться меры дисциплинарного взыскания в случаях 

и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6.2. Федеральным законом № 273-ФЗ предусмотрены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из образовательной организации. 

6.3. Мера дисциплинарного взыскания не назначается автоматически исходя 

только из количества случаев нарушения настоящего Положения. 

6.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитываются тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства его совершения, предыдущее 

поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

иные обстоятельства, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

6.5. Применение дисциплинарных взысканий осуществляется с соблюдением 

порядка, установленного статьей 43 Федерального закона № 273-ФЗ и приказом 

Минпросвещения России от 27 марта 2025 г. № 243. 

6.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются: 

 к обучающимся по образовательным программам дошкольного образования; 

 к обучающимся по образовательным программам начального общего 

образования; 

 к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья с задержкой 

психического развития или нарушением интеллекта; 

 в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации. 

6.7. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания осуществляется исключительно при наличии 

совокупности условий, предусмотренных Федеральным законом № 273-ФЗ. Сам по 

себе единичный факт использования мобильного телефона на учебном занятии не 

является основанием для автоматического отчисления обучающегося. 

 

7. Обращение с личным имуществом обучающегося 

7.1. Мобильный телефон, смартфон и иное принадлежащее обучающемуся 

устройство является его личным имуществом либо имуществом его родителей 

(законных представителей). 

7.2. Настоящее Положение не предоставляет педагогическому или иному 

работнику образовательной организации право принудительно изымать мобильный 

телефон у обучающегося. 



7.3. При нарушении настоящего Положения педагогический работник требует 

прекратить использование устройства и убрать его в место хранения личных вещей 

обучающегося. 

7.4. Отказ обучающегося выполнить требование о прекращении использования 

устройства рассматривается в качестве продолжения нарушения правил поведения и 

дисциплины и влечет применение порядка действий, предусмотренного разделом 5 

настоящего Положения. 

7.5. Педагогические и иные работники образовательной организации не вправе 

требовать от обучающегося сообщения пароля или иных средств разблокировки 

личного мобильного устройства, а также осуществлять просмотр его содержимого без 

предусмотренных законодательством Российской Федерации оснований. 

 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

образовательной организации. 

8.2. Положение принимается в порядке, установленном Уставом образовательной 

организации. 

8.3. При принятии и изменении настоящего Положения в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, учитывается мнение 

Совета обучающихся, Совета родителей, представительных органов обучающихся и 

иных представительных органов при их наличии. 

8.4. Обучающиеся и родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся знакомятся с настоящим Положением в порядке, установленном 

образовательной организацией. 

8.5. Настоящее Положение размещается на официальном сайте образовательной 

организации в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

8.6. Положение вступает в силу с 1 сентября 2026 года либо с даты, 

установленной приказом директора образовательной организации, но не ранее даты его 

утверждения. 

8.7. В случае изменения законодательства Российской Федерации нормы 

настоящего Положения применяются в части, не противоречащей действующему 

законодательству, до внесения соответствующих изменений в Положение. 

8.8. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на советника 

по воспитанию. 

 


